
Vous souhaitez favoriser l’insertion 

professionnelle des jeunes 

volontaires, en valorisant et en 

renforçant leurs compétences 

informelles ou de base acquises lors 

de missions de volontariat. Rejoignez 

le dispositif Eurovip qui place le 

volontariat comme un véritable levier 

d’insertion professionnelle.

Avec le soutien du Fonds Social Européen

CONTACT 

FACE - Alice Le Dret

01 49 22 51 58

a.ledret@fondationface.org

www.fondationface.org

Favorisez les bonnes pratiques dans l’accompagnement des
jeunes volontaires vers l’emploi durable

Le volontariat permet aux jeunes de 

renforcer leurs savoirs, d’acquérir de 

nouvelles compétences, davantage 

d’autonomie et contribue à leur 

épanouissement. L’Union européenne 

a fait des efforts importants 

pour promouvoir et contribuer à 

formaliser les différentes formes de 

volontariat. Toutefois, les périodes 

de volontariat/bénévolat ne sont pas 

prises en compte dans l’évaluation 

du CV et l’étude d’une candidature, 

Or, les compétences acquises par 

ces jeunes sont souvent pertinentes 

et transférables au monde de 

l’entreprise.

Donner à l’entreprise un rôle clé et une 
responsabilité forte dans l’insertion 
professionnelle des volontaires en 
recherche d’emploi. Renforcer les 
capacités des organisations d’accueil 
des volontaires, en les dotant d’un 
outil d’orientation professionnelle/
personnelle et de certification.
Contribuer à la reconnaissance et à la
certification des savoirs acquis de 
façon informelle et non-formelle 
lors des missions de bénévolat/
volontariat pour favoriser l’insertion
durable des jeunes vers l’emploi.
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#INSERTIONPROFESSIONNELLE
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#SAVOIRSACQUIS


