ACCOMPAGNEMENT A
L’ELABORATION D’UN PLAN
D’ACTION EGALITE

#FORMATION
#CONSEIL
HEGALITE

Bénéficiez d’un appui conseil dans la mise en place de votre plan d’action

VOS
BESOINS

Votre organisation vient de réaliser
un diagnostic transversal sur I'égaliteé.
Elle a identifié ses atouts et ses
points de vigilance et des axes
d’amélioration.

Vous souhaitez désormais, a partir de
'analyse et les préconisations issues
de ce diagnostic établir les bases
et les priorités des actions Egalité &
venir.

CONTACT

NOTRE
EXPERTISE

FACE
I’élaboration de votre plan d’actions

vous accompagne dans
diversité et sa mise en oeuvre, en

veillant a vous permettre d’intégrer
votre politique Egalité & l'ensemble
de vos activités, de planifier et
structurer des actions ambitieuses et
réalistes. Cela en conformité avec une
possible démarche de labellisation

AFNOR ultérieure.

FACE - Bérengére Pessaque

0149 225359

e-learning@fondationface.org

www.fondationface.org

Une sécurisation de I'élaboration et
de la mise en oeuvre de votre plan
d’actions étape par étape en vue
d’'une éventuelle labellisation AFNOR
future.

Un plan d’action intégré et adapté
a votre organisation répondant aux
enjeux identifiés dans le cadre du
diagnostic préalablement établi.

Des réponses personnalisées et un
accompagnement a la carte en
fonction des besoins de votre équipe
projet.

un appui-conseil
'autonomisation de I'entreprise et la
professionnalisation de ses
référent-e-s.
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